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แบบการเขียนโครงการตามแผนปฏิบติัการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  

คณะวิชา / หนวยงาน ศนูยดิจิทัลเพื่อการศึกษา 

ประเภทโครงการ   งานประจํา   งานเชิงพฒันา 

 ................................................ 

  

1.  ชื่อโครงการ     การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ปลุกศักยภาพนักสรางสรรค  

2.  ผูรับผิดชอบโครงการ    ศูนยดิจิทัลเพ่ือการศึกษา    หมายเลขโทรศัพท 1149 

3.  สถานภาพของโครงการ :     

   โครงการที่ดําเนินการเปนประจําทุกป  

   โครงการตอเน่ือง   ต้ังแตปการศึกษา  .............. ถึงปการศึกษา  .............................. 

   โครงการที่ริเริ่มใหม    เนนพัฒนาคุณภาพดานความคิดสรางสรรค 

4.  ลักษณะของโครงการ :     

    ดานการจัดการเรียนการสอน    ดานงานวิจัย    

   ดานบริการวิชาการ (บุคคลภายนอก) เนนเสริมสรางทักษะการทํางานและวิชาชีพ 

    ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม   ดานกิจกรรมพัฒนานักศึกษา   อ่ืนๆ  .......................... 

5.  ความสอดคลอง    

     5.1 ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัย  ขอที ่4 การบริการวิชาการที่สอดคลองกับความตองการของชุมชนและ

สังคม และการบริการวิชาการที่มีรายได ตามพันธกิจของทุกหนวยงานในมหาวิทยาลัย  

  มาตรการหลัก ขอที่ 2 การบริการวิชาการที่กอใหเกิดรายได 

  มาตรการยอย ขอที่ 2.1 สงเสริมใหหนวยงานมีการบริการวิชาการที่สรางรายไดใหกับ

มหาวิทยาลัย 

     5.2 เปาหมายการพฒันาที่ยัง่ยนื (Sustainable Development Goals: SDGs) (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

    1. ขจัดความยากจน  (No Poverty) 

  2. ขจัดความหิวโหย  (Zero Hunger) 

  3. มสีุขภาพและความเปนอยูที่ดี  (Good Health and Well-being) 

  4. การศกึษาที่เทาเทียม (Quality Education) 

  5. ความเทาเทียมทางเพศ (Gender Equality) 

  6. การจดัการน้ําและสขุาภิบาล (Clean Water and Sanitation) 

  7. พลังงานสะอาดที่ทุกคนเขาถึงได (Affordable and Clean Energy) 

  8. การจางงานที่มีคุณคาและการเติบโตทางเศรษฐกิจ (Decent Work and Economic Growth) 
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  9. อุตสาหกรรม นวัตกรรม โครงสรางพ้ืนฐาน (Industry, Innovation and Infrastructure) 

  10. ลดความเหลื่อมลํ้า (Reduced Inequality) 

  11. เมืองและถิ่นฐานมนุษยอยางย่ังยืน (Sustainable Cities and Communities) 

  12. แผนการบริโภคและการผลิตที่ย่ังยืน (Responsible Consumption and Production) 

  13. การรบัมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Action) 

  14. การใชประโยชนจากมหาสมุทรและทรัพยากรทางทะเล (Life Below Water) 

  15. การใชประโยชนจากระบบนิเวศทางบก (Life on Land) 

  16. สังคมสงบสุข ยุติธรรม ไมแบงแยก (Peace and Justice Strong Institutions) 

  17. ความรวมมือเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน (Partnerships to achieve the Goal) 

     5.3  คณุธรรม 6 ประการ 

   ขยัน     อดทน    ประหยัด    เมตตา    ซื่อสัตย    กตัญ ู

     5.4  กรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 

  ดานคุณธรรม จริยธรรม   ดานความรู    ดานทักษะทางปญญา 

  ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

      5.5  การพัฒนาทักษะการเรยีนรูในศตวรรษที่ 21 (4Cs) 

  ทักษะในการคิดวิเคราะหและทักษะในการแกปญหา 

  ทักษะดานความคิดสรางสรรค  

  ทักษะการทํางานรวมกับคนอ่ืน 

  ทักษะในการสื่อสารและปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน 

6.  การบูรณาการของโครงการ 

     6.1  โครงการที่ดําเนินการน้ีเปนโครงการบูรณาการหรือไม 

   เปน    ไมเปน 

     6.2  ถาเปนโครงการบูรณาการ ดําเนินการบูรณาการกับดานใด 

   ดานการเรียนการสอน (ระบุรายวิชา).................................. 

   ดานงานวิจัย (ระบุช่ืองานวิจัย) ................................................ 

   ดานใหบริการวิชาการ (ระบุช่ือโครงการ)......................................... 

   ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม (ระบุ).....................................................................  
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7  หลักการและเหตุผล   

  โลกปจจุบันเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วมาก จนมีผลกระทบกับการทํางานของทุกสวน เชน เอไอที่

ทํางานหลายอยางแทนมนุษยไดแลว  ความคิดสรางสรรคจึงเปนทักษะสําคัญมากทีส่ดุอยางหน่ึงของการ

ทํางานในยุคน้ี เพราะยังเปนสิ่งที่เอไอทํางานไดไมดีเทามนุษย อีกทั้งความคิดสรางสรรคกอใหเกิดนวัตกรรม ซึ่ง

เปนแรงขับเคลือ่นเศรษฐกิจของโลกปจจุบัน  

 ศูนยดิจิทัลเพ่ือการศึกษา มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ ตระหนักถึงความสําคัญของการ

พัฒนาทักษะความคิดสรางสรรค และเปนภารกิจหน่ึงในการเสนอแนวทางหรือเครื่องมือเพ่ือพัฒนา soft skill 

ใหกับมหาวิทยาลัย ไดพิจารณาเห็นวา หลักสูตรน้ีจะชวยพัฒนาทักษะสาํคัญของการเปนนักสรางสรรค เชน 

การต้ังคําถาม การสังเกต การหาไอเดียใหม การลงมือทําอยางรวดเร็ว ใหผูสนใจนําไปใชในชีวิตประจําวันและ

การทํางาน จีงไดจัดโครงการอบรม เรื่อง ปลุกศักยภาพนักสรางสรรค น้ีขึ้น 

8.  วัตถุประสงคของโครงการ  

  8.1 เพ่ือใหเกิดพัฒนาความคิดสรางสรรคของตนเองใหเต็มศักยภาพ สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน

และการทํางาน 

  8.2 เพ่ือใหเขาใจทักษะสําคญัของนวัตกร สามารถนําไปใชกับการทํางานของตนเอง 

  8.3 เพ่ือเปนการฝกฝนการใชเครื่องมือตาง ๆ ในการสรางสรรคผลงาน 

9.  ตัวชี้วัดความสําเร็จและเปาหมายการดําเนนิงาน  

ตัวชี้วัดความสําเร็จ เปาหมาย 

1. จํานวนผูเขารวมอบรม 30 คน 

2. การเสริมสรางและพัฒนาความรูและประสบการณ ร้อยละ 80 / ค่าเฉลี่ย ≥3.51  

 

10.  สถานที่ในการจัดโครงการ  หองประชุมยอย 3  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ วิทยาเขตยศเส 

11. ระยะเวลาในการดําเนนิงาน(วัน) 1 วัน วันที่  17 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 น.-16.00 น.  

12. กลุมเปาหมาย อาจารย นักศึกษา และผูสนใจทั่วไป  จํานวน  30  คน  

13. วิทยากร  อาจารยธงชัย โรจนกังสดาล อาจารยประจําภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะ

วิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั และผูเช่ียวชาญดานการสอนความคิดสรางสรรค และนวัตกรรม 

14. คาลงทะเบียน คนละ 4,900 บาท 

15. ผลที่คาดวาจะไดรับภาพรวม    

  15.1 พัฒนาความคิดสรางสรรคของตนเองใหเต็มศักยภาพ เพ่ือนําไปใชในชีวิตประจําวันและการ

ทํางาน 

   15.2 เขาใจทักษะสําคัญของนวัตกร เพ่ือนําไปใชกับการทํางานของตนเอง 

  15.3 ฝกฝนการใชเครื่องมือตาง ๆ ในการสรางสรรคผลงาน 
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กําหนดการ 

โครงการการอบรมเชงิปฏิบติัการ 

เรื่อง ปลุกศักยภาพนักสรางสรรค 

วันที่ 17 มีนาคม 2566 เวลา 09.00-16.00 น. 

ณ หองประชมุยอย 3 มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ วิทยาเขตยศเส 

เวลา กิจกรรม 

09.00 – 9.30 น. โลกมหัศจรรยของความคิดสรางสรรค 

09.30 – 10.00 น. ทักษะสําคัญของการเปนนักสรางสรรค 

10.00 – 10.30 น. การต้ังคําถาม 

10.30 – 10.45 น. พักรับประทานอาหารวาง 

10.45 – 11.15 น. การสังเกต 

11.15 – 12.00 น. การหาไอเดียใหม 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 14.30 น. การเปลี่ยนไอเดียเปนผลงานอยางรวดเร็ว 

14.30 – 14.45 น. พักรับประทานอาหารวาง 

14.45 – 15.45 น. แบบฝกหัดความคิดสรางสรรค  

15.45 – 16.00 น.    ทบทวนและสรุปเน้ือหา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	กผ - 001

